
 
 

LEI Nº 1339/2013, de 4 de junho de 2013. 

 
Altera e consolida os Anexos I e II da Lei 
nº 623/2007 e dá outras providências. 

 
 
O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CÉU AZUL, Estado do Paraná, aprovou 
e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,  
 

LEI: 
 
Art. 1º Ficam alterados e consolidados os Anexos: I – Das Tabelas de 
Vencimentos – Cargos em Comissão e II – Dos Cargos Públicos em 
Provimento Efetivo e em Comissão da Lei nº 623/2007 e suas alterações, de que 
tratam da Estruturação do Plano de Cargos e Salários da Prefeitura Municipal e que 
passam a fazer parte integrante da presente Lei. 
 
Art. 2º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as Leis 
nº1102/2011, nº1112/2011, nº1121/2011, nº1175/2011, nº1176/2011, nº1192/2012, 
nº1193/2012 e nº1279/2012. 
 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CÉU AZUL, em 4 de junho de 2013. 
 
 
 

 
                       Jaime Luis Basso 
                      Prefeito Municipal 

 
 



 

ANEXO I 
 

TABELA DE VENCIMENTOS 
 

CARGOS EM COMISSÃO 
 

SÌMBOLO VENCIMENTO 

CC-1 5.141,16 

CC-2 2.977,51 

CC-3 2.646,69 

CC-4 1.985,02 

CC-5 1.693,00 

CC-6 1.200,00 

 



 

ANEXO II 
 

CARGOS PÚBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO E EM COMISSÃO 
 

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 
 
 

CHEFIA DE GABINETE 
 

CARGOS EM COMISSÃO 
 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

CHEFE DE GABINETE 01 CC-1 

ASSESSOR DE IMPRENSA 01 CC-2 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RELACIONAMENTO 
INSTITUCIONAL 

01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE IDENTIFICAÇÃO E SERVIÇO 
MILITAR 

01 CC-4 

CHEFE DA DIVISÃO DE TRÂNSITO 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL 

01 CC-1 

TOTAL  06  

 
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO 

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO 01 CC-1 

CHEFE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONSULTIVO 01 CC-3 

TOTAL  03  

 
COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 

 
CARGOS EFETIVOS 

 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Auditor de 
Controle Interno 

40h Administração  01 40 a 58 

Auditor de 
Controle Interno 

40h Bacharel em Ciências Contábeis 01 40 a 58 

Auditor de 
Controle Interno 

40h Bacharel em Direito 01 40 a 58 

TOTAL   03  

 
 
 
 



 

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

COORDENADOR DA UNIDADE CONTROLE INTERNO 01 CC-1 

TOTAL  01  

 
OUVIDORIA-GERAL 

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

OUVIDOR-GERAL 01 CC-5 

TOTAL  01  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
CARGOS EFETIVOS 

 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Advogado 20h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

01    34 a 54 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo 08 20 a 42 

Cozinheiro 40h Ens. Fundamental Completo ou 
cursando 

01 13 a 31 

Recepcionista 40h Ensino Médio Completo 05 16 a 34 

Secretário 
Executivo 

40h Curso Superior Secretariado 
Executivo ou Curso Superior 
de Administração de Empresas 

01 40 a 58 

Técnico 
Administrativo 

40h Curso Superior 03 40 a 58 
 

Técnico em 
Informática 

40h Curso Técnico na Área de 
informática ou Ensino Médio + 300 
horas de cursos em hardware e 
software. 

02    32 a 52 

Vigia 
 

40h 4ª série do Ensino Fundamental 02 13 a 32 

Zelador  
Serviços Gerais 
 

40h Ensino Fundamental 
Incompleto – 4ª. Série. 

03 08 a 24 

TOTAL    26  

 
CARGOS EM COMISSÂO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  01 Subsídio*  

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE CADASTRO PATRIMONIAL 01 CC-5 



 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS 

01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE ATOS DE 
PESSOAL 

01 CC-4 

TOTAL  05  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo 02 20 a 42 

Engenheiro Civil 20h Curso Superior em Engenharia Civil 
com Registro no CREA 

01 49 a 67 

Projetista   40h Ensino Médio Completo 02 25 a 43 

Topógrafo 40h Técnico em Topografia 01 37 a 54 

TOTAL    06  

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO  01 Subsídio* 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 01 CC-3 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS 01 CC-1 

CHEFE DO SETOR DE ELABORAÇÃO DE PROJETOS 01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE PROJETOS ARQUITETÔNICOS E 
DESENHOS 

01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE CONVÊNIOS 01 CC-5 

TOTAL  06  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes  

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo 10 20 a 42 

Contador  40h Curso Superior C. Contábeis 
com CRC 

01 40 a 58 

Fiscal de 
Tributos  
 

40h Curso Superior   01 40 a 58 

Técnico 
Administrativo 

40h Curso Superior 04 40 a 58 



 

Técnico em 
Contabilidade  

40h Técnico em Contabilidade 
(CRC)  

02 37 a 58 

Técnico em 
Tributação 

40h Curso Superior   01 40 a 58 

Tesoureiro 40h Curso Superior em 
Administração, Contábeis, 
Economia. 

01 40 a 58 
 

TOTAL    20  

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS 01 Subsídio* 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO 01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO CONTÁBIL  01 CC-1 

CHEFE DA DIVISÃO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS 01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE LICITAÇÕES  01 CC-4 

CHEFE DO SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 01 CC-5 

TOTAL  08  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo  01 20 a 42 

Médico 
Veterinário 

40h Curso Superior Completo 
c/registro no respectivo 
Conselho 

01 40 a 58 

Técnico Agrícola 40h Ensino Médio na Área Téc. 03 37 a 54 

Operador de 
Máquinas 

40h Ensino Fundamental 
Incompleto 

01 23 a 42 

TOTAL   06  

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA 01 Subsídio* 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE MANUTENÇÃO DO PARQUE DE 
EXPOSIÇÕES 

01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE SANIDADE ANIMAL 01 CC-5 

TOTAL  04  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 



 

 
RESPONSABILIDADE TÉCNICA 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS REMUNERAÇÃO 

RESPONSABILIDADE PELO PROGRAMA DE 
INSEMINAÇÃO ARTIFICIAL 

01 FUNÇÃO 
GRATIFICADA 

 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Auditor 
Ambiental  

40h Curso Superior Completo na 
área ambiental ou 
compatível c/registro no 
respectivo Conselho  

01 40 a 58 
 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo  01 20 a 42 

Auxiliar Serviços 
Gerais  

40h Ensino Fundamental 
incompleto, 4ª. Série. 

02 8 a 25 

Jardineiro 
 

40h Ensino Fundamental 
Incompleto 

05 14 a 31 

Técnico Agrícola 40h Ensino Médio na Área Téc. 01 37 a 54 

Vigia 40 h 4ª série do Ensino 
Fundamental 

02 13 a 32 

TOTAL   12  

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E 
RECURSOS HÍDRICOS 

01 Subsídio* 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE PRODUÇÃO DE MUDAS 01 CC-5 

CHEFE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HÍDRICOS 01 CC-3 

TOTAL  05  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo 12 20 a 42 

Auxiliar de 40h Ensino Fundamental Incompleto 04 08 a 25 



 

Serviços Gerais 

Assistente Social  40h Curso Superior Específico/Registro 
no respectivo Conselho da Classe 

01 40 a 58 

Auxiliar Biblioteca 40h Ensino Médio Completo 
+Básico de Informática 

04 12 a 28 

Cozinheiro 40h Ens. Fundamental Completo ou 
cursando 

20 13 a 31 

Educador Social 2º 
grau 

40h Ensino Médio Completo 04 20 a 36 

Fonoaudiólogo 40h Curso Superior Específico/Registro 
no respectivo Conselho da Classe 

01 40 a 58 

Monitor  40h Ensino Médio Completo 02 18 a 38 

Motorista 40h Ens. Fundamental Completo ou 
cursando 

15 18 a 38 

Nutricionista 40h Curso Superior Específico com 
Registro no respectivo Conselho 
da Classe 

01 40 a 58 

Professor   

 

20h Curso de Magistério Nível Médio; 
ou Pedagogia Hab/Ed. Infantil e 
séries iniciais Ens. Funda; ou 
Normal Superior Hab/em Ed. 
Infantil e séries iniciais do Ens. 
Fundamental; ou Lic. Plena em Ed. 
Física para área específica. 

145 “A-I” a 
“O-IX” 

Professor – 30h 
 

 

30h Curso de Magistério Nível Médio; 
ou Pedagogia Hab/Ed. Infantil e 
séries iniciais Ens. Funda; ou 
Normal Superior Hab./em Ed. 
Infantil e Séries Iniciais do Ens. 
Fundamental 

73 “A-I” a 
“O-IX” 

Psicólogo 40h Curso Superior Específico/Registro 
no respectivo Conselho da Classe 

01 40 a 58 

Psicopedagogo 40h Curso Superior em Pedagogia ou 
Psicologia + Especialização em 
Psicopedagogia 

01 40 a 58 

Técnico 
Administrativo 

40h Curso Superior 02 40 a 58 

Técnico em 
Documentação 
Escolar 

40h Curso Superior + Experiência 
comprovada em Doc. Escolar 

01 40 a 58 

Zelador Serviços 
Gerais 

40h Ensino Fundamental 
Incompleto – 4ª. Série. 

33 08 a 24 

TOTAL    320  

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  01 Subsídio*  

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE APOIO 
ADMINISTRATIVO 

01 CC-3 



 

CHEFE DA DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO ESCOLAR 01 CC-4 

CHEFE DO SETOR DE APOIO AO ENSINO INFANTIL E 
FUNDAMENTAL 

01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR 01 CC-5 

CHEFE DA DIVISÃO DE TRANSPORTE ESCOLAR 01 CC-4 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR I 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR II 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR III 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR IV 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR V 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR VI 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR VII 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR VIII 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR IX 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR X 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR XI 01 CC-6 

CHEFE DO NÚCLEO DE TRANSPORTE ESCOLAR XII 01 CC-6 

CHEFE DA DIVISÃO DE MERENDA ESCOLAR 01 CC-4 

CHEFE DO SETOR DE HORTA ESCOLAR 01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DOCUMENTAÇÃO E 
ESTATÍSTICA 

01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE DOCUMENTAÇÃO ESCOLAR 01 CC-5 

TOTAL  22  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E RECREAÇÃO 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas  Nível 

Analista Técnico 
de Atividade 
Cultural 

40h Ensino Superior na Área Cultural 01 40 a 58 

Auxiliar 
Administrativo  

40h Ensino Médio Completo 02 20 a 42 

Auxiliar Serviços 
Gerais 

40h Ensino Fundamental incompleto – 
4ª. Série. 

03 08 a 25 

Professor 20h Licenciatura Plena, Ed. Física. 06 “A-I” a “O-IX” 

Prof.Tec. 
Desportivo 

20h Licenciatura Plena em Ed. Física. 02 34 a 54 

Regente de 
Coral         

20h Curso Técnico na área – com 
formação em Nível Médio 

01 34 a 54 

Vigia  40h 4ª série do Ensino Fundamental 02 13 a 32 

TOTAL    17  

 
 
 



 

CARGOS EM COMISSÃO 
 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, 
LAZER E RECREAÇÃO  

01 Subsídio* 

CHEFE DO SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA 01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE ARTES 01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES 01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE VOLEIBOL 01 CC-4 

CHEFE DO SETOR DE INICIAÇÃO ESPORTIVA 01 CC-5 

CHEFE DA DIVISÃO DE FUTSAL FEMININO 01 CC-4 

CHEFE DA DIVISÃO DE FUTSAL MASCULINO 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LAZER E RECREAÇÃO 01 CC-3 

TOTAL  10  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 

RESPONSABILIDADE TÉCNICA 
 

DENOMINAÇÃO VAGAS REMUNERAÇÃO 

RESPONSABILIDADE PERANTE O CONSELHO 
REGIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

03 FUNÇÃO 
GRATIFICADA 

 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo 10 20 a 42 

Agente 
Comunitário de 
Saúde (P.A.C.S)* 
 

40h   Ensino Médio Completo 20 15 a 40 

Agente de 
Endemias – 
(E.C.D.)  

40h Ensino Médio Completo 05 15 a 40 

Assistente Social  40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

01 40 a 58 

Auxiliar Básico 
Consultório 
Dentário 

40h Nível Médio com Curso de 
Especialização na área 

03 15 a 32 

Auxiliar Básico 
Consultório 
Dentário (E.S.F)*** 

40h Nível Médio com Curso de 
Especialização na área 

02 15 a 32 

Bioquímico ou  
Biomédico 

20h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

02 34 a 54 

Dentista 40h Curso Superior c/Registro no 02 40 a 58 



 

Conselho Específico 

Dentista E.S.F. 40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

02 40 a 58 

Enfermeiro  40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

03 40 a 58 

Enfermeiro – 
(E.S.F.) *** 

40 h  Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

04 40 a 58 

Farmacêutico 40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

02 40 a 58 

Fisioterapeuta  40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

02 40 a 58 

Médico 20h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

03 74 a 87 

Médico – (E.S.F.) 
*** 

40 h  Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

04 102 a 
109 

Médico Veterinário  40h  Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

01 40 a 58 

Motorista 40h Ensino Fundamental Completo 
ou cursando 

10 18 a 38 

Nutricionista  40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

01 40 a 58 

Professor 20h  Licenciatura Plena, Ed. Física. 02 “A-I” a 
“O-IX” 

Psicólogo 40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

02 40 a 58 

Recepcionista 40h Ensino Médio Completo 02 16 a 34 

Técnico 
Administrativo 

40h Curso Superior 01 40 a 58 

Técnico Higiene 
Dental 

40h Curso Técnico em Nível Médio 
Formação Específica 

03 32 a 58 

Técnico de 
Enfermagem 

40h Curso Técnico em Enfermagem 
com registro no COREN 

08 32 a 52 

Técnico de 
Enfermagem – 
(E.S.F.)  

40 h Curso Técnico em Enfermagem 
com registro no COREN 

05 32 a 52 

Técnico de 
Laboratório de 
Análises Clínicas 

40h Ensino Médio + Curso de Técnico 
em Laboratório e Análises 
Clínicas ou Técnico em Patologia 
Clínica, ou Técnico em Citologia, 
ou ainda, Curso Superior em 
Biomedicina, Bioquímica, Biologia 
ou cursando 

01 32 a 52 

Zelador  Serviços 
Gerais 
 

40h Ensino Fundamental incompleto, 
4ª. Série. 

06 08 a 24 

TOTAL    106  

(*)   - P.A.C.S. - Programa de Agentes Comunitários de Saúde  
(**)  - E.C.D. - Epidemiologia e Controle de Doenças 
(***) - E.S.F. - Estratégia Saúde da Família 
 



 

CARGOS EM COMISSÃO 
 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE  01 Subsídio* 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAÚDE  01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE AGENDAMENTO DE CONSULTAS  01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE ENCAMINHAMENTO DE PACIENTES  01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE PROGRAMAS DE SAÚDE  01 CC-5 

CHEFE DA DIVISÃO DE DOCUMENTAÇÃO  01 CC-4 

CHEFE DE DIVISÃO DE PROJETOS, CONTROLE E 
AVALIAÇÃO 

01 CC-4 

CHEFE DA DIVISÃO DE FARMÁCIA 01 CC-4 

CHEFE DA DIVISÃO DE FISIOTERAPIA 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE VIGILÂNCIA AMBIENTAL  01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE COMBATE A ENDEMIAS  01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS 
ODONTOLÓGICOS  

01 CC-3 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS 
ODONTOLÓGICOS  

01 CC-3 

TOTAL  14  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 

RESPONSABILIDADE TÉCNICA 
 

DENOMINAÇÃO VAGAS REMUNERAÇÃO 

RESPONSABILIDADE PERANTE O CONSELHO 
REGIONAL DE FARMÁCIA  

01 FUNÇÃO 
GRATIFICADA 

RESPONSABILIDADE PERANTE O CONSELHO 
REGIONAL DE MEDICINA VETERINÁRIA 

01 FUNÇÃO 
GRATIFICADA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAÇÃO, OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE 

 
CARGOS EFETIVOS 

 

Cargos 
existentes  

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Agente de 
Limpeza  

40h Ensino Fundamental 
incompleto, 4ª. Série. 

06 08 a 24 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo 02 20 a 42 

Auxiliar de Serv. 
Gerais 

40h Ensino Fundamental 
incompleto, 4ª. Série. 

26 08 a 25 

Borracheiro 40h Ensino Fundamental 
Completo 

01 18 a 35 

Carpinteiro 
 

40h Ensino Fundamental 
incompleto 

01 19 a 37 



 

Encanador 40h Ensino Fundamental 
incompleto + Curso de 
encanador/instalador 
hidráulico.  

01 19 a 37 

Eletricista  40h Ensino Fundamental 
incompleto + Curso de 
Eletricista Instalador Predial 
de Baixa Tensão. 

01 19 a 37 

Jardineiro 
 

40h Ensino Fundamental 
Incompleto 

01 14 a 31 

Lavador - 
Lubrificador 

40h Ensino Fundamental 
Completo 

02 19 a 37 

Mecânico 40h Ensino Fundamental 
Completo 

05 30 a 48 

Motorista 40h Ensino Fundamental 
Completo ou cursando 

13 18 a 38 

Operador de 
Máquinas 
 

40h Ensino Fundamental 
incompleto 

16 23 a 42 

Pedreiro 
 

40h Ensino Fundamental 
incompleto 

06 19 a 37 

Soldador  40h 4º série do Ensino 
Fundamental 

01 19 a 37 

Vigia 
 

40h 4ª série do Ensino 
Fundamental  

05 13 a 32 

TOTAL    87  

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE VIAÇÃO, OBRAS, 
URBANISMO E TRANSPORTE  

01 Subsídio* 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIAÇÃO 01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE ALMOXARIFADO  01 CC-4 

CHEFE DO SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO  01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE MANUTENÇÃO MECÂNICA  01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS  01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO  01 CC-4 

CHEFE DO SETOR DE MANUTENÇÃO PREDIAL  01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE FISCALIZAÇÃO  01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE URBANISMO 01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE LIMPEZA PÚBLICA 01 CC-5 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 01 CC-3 

CHEFE DO SETOR DE ESTRADAS RURAIS 01 CC-5 

TOTAL  13  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 
 
 



 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes 

Carga 
Horária  

Escolaridade mínima Vagas Nível 

Auxiliar 
administrativo 

40h Ensino Médio Completo  03 20 a 42 

Zelador  
Serviços Gerais  

40h Ensino Fundamental 
incompleto, 4ª. Série. 

01 8 a 24 

TOTAL   04  

 
CARGOS EM COMISSÃO 

 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E 
TURISMO 

01 Subsídio* 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA  01 CC-3 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMÉRCIO  01 CC-3 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RELAÇÕES DO 
TRABALHO  

01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE SEGURO DESEMPREGO 01 CC-4 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FOMENTO  01 CC-3 

TOTAL  06  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

CARGOS EFETIVOS 
 

Cargos 
existentes 

Carga Horária  Escolaridade mínima Vagas Nível 

Advogado 20h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

01 34 a 54 

Assistente 
Social 

40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

04 40 a 58 

Auxiliar 
Administrativo 

40h Ensino Médio Completo 06 20 a 42 

Coordenador 
Social 

40h Ensino Médio Completo 03 32 a 49 

Educador Social 
2º Grau 

40h Ensino Médio Completo  01 20 a 36 

Psicólogo 40h Curso Superior c/Registro no 
Conselho Específico 

01 40 a 58 

Recepcionista  40h Ensino Médio Completo 01 16 a 34 

Zelador  
Serviços Gerais 
 

40h Ensino Fundamental 
incompleto, 4ª. Série. 

03 08 a 24 

TOTAL     20   

 



 

CARGOS EM COMISSÃO 
 

DENOMINAÇÃO VAGAS SÍMBOLO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 01 Subsídio* 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE APOIO 
ADMINISTRATIVO 

01 CC-3 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS 
ASSISTENCIAIS 

01 CC-3 

CHEFE DA DIVISÃO DE INCLUSÃO SOCIAL 01 CC-4 

CHEFE DO SETOR DE RECICLAGEM DE LIXO 01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE GESTÃO ALIMENTAR 01 CC-5 

CHEFE DO SETOR DE PROGRAMAS ASSISTENCIAIS 01 CC-5 

TOTAL  07  

* Valor fixado pela Câmara Municipal de Céu Azul 
 
  

RESPONSABILIDADE TÉCNICA 
 

DENOMINAÇÃO VAGAS REMUNERAÇÃO 

RESPONSABILIDADE PERANTE O CONSELHO 
REGIONAL DE PSICOLOGIA OU SERVIÇO SOCIAL 

01 FUNÇÃO 
GRATIFICADA 

 


